REGIONE PIEMONTE BU44 31/10/2024

Azienda ospedaliero-universitaria Maggiore dellaitdali Novara
Pubblico avviso, per titoli e colloquio, per la coprtura a tempo determinato della durata di mesi 12di n° 1 posto
di Dirigente Medico-disciplina: Pediatria per la sc.d.o. Terapia Intensiva Neonatale

Cod. n° 74.485

Si invitano gli interessati a presentare appositaahda di partecipazione esclusivamente tramite
procedura telematicantro il 15° giorno successivo alla data di pidatzione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

La procedura informatica di presentazione delle alwhe verra disattivata, tassativamemal&e ore
24,00 della suddetta data pertanto, dopo tale termine non sara piu pdssiifettuare la
compilazione della domanda di partecipazione. Lancata presentazione della domanda nei
predetti termini e con le modalita di seguito iradé; costituisce motivo di esclusione dalla
selezione.

La procedura di presentazione della domanda pasare effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi
computer collegato alla rete internet.

REQUISITI PER LAMMISSIONE
Possono partecipare al conferimento di incaricoirgkressati che sono in possesso dei

seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sitebilalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’'Unione europea,;

b) idoneita fisica all'impiego;

c) laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto dell’aovo equipollente;

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chirurgh attestata da certificato in data non
anteriore a sei mesi, rispetto a quella di scaddef#t@avviso e per tutta la durata del rapporto di
lavoro.

Ai sensi del D.Lgs. n° 229/99 modificato ed intégrala specializzazione nella disciplina puo
essere sostituita dalla specializzazione in unagplisa affine.

| requisiti sopra elencati devono essere possedllgi data di scadenza del termine stabilito
nell'avviso per la presentazione delle domandendnassione.

Le pubblicazioni ed i titoli di studio conseguiti’@stero nonché i certificati dei servizi prestati
all'estero dovranno essere trasmessi attraversprdaedura on-line in upload, qui di seguito
descritta.

PROCEDURA DI COMPILAZIONE E DI REGISTRAZIONE DELLADOMANDA DI
PARTECIPAZIONE E DI INSERIMENTO TITOLI E CURRICULUM
1. collegarsi al sito internet aziendale/w.maggioreosp.novara.it
2. andare alla sezione “concorsi selezioni” ecelie su Iscriviti on-line

- accedere mediante l'identita digitale SPID

- accedere alla pagina di registrazione, insemaiirichiesti e seguire le istruzioni.
3. cliccare sulla voce di menu “Selezioni”, comparl’elenco dei concorsi cui sara possibile
iscriversi on-line, cliccare sull’icona corrispomde al concorso interessato: compariranno le pagine
di registrazione della domanda e dei titoli possieche potranno essere compilate in piu momenti.




Il candidato potra accedere a quanto caricato @uagere/correggere/cancellare i dati fino alla
conclusione della compilazione;

4. terminata la registrazione cliccare su “confétriacandidato ricevera una e-mail di conferma e
a video e in corrispondenza del concorso, companeicona che indichera I'avvenuta iscrizione
ed il promemoria della data in cui e stata effettua

Una volta effettuata la reqgistrazione della domanda sara piu possibile procedere ad alcuna
variazione e/o modifica dei dati inseritia registrazione e condizione essenziale per poter
comparire fra gli aspiranti candidati.

5. a seguito della registrazione della domandaojiramma inviera al candidato, e per conoscenza
all’Azienda, una e-mail di conferma iscrizione dunterra, in allegato, una copia di quanto inserito
in formato PDF.

Per quanto attiene allammissione, alla valutazidaetitoli ed al colloquio si fa riferimento alla
vigente normativa in materia concorsuale di cid &.R. 10/12/1997 n° 483.-

In assenza dell’ indicazione della disciplina djuadramento, il servizio verra valutato come svolto
in altra disciplina.

In caso di servizio prestato presso struttura paieanecessario, ai fini della valutazione, indicse

la stessa é equiparata, accreditata o convenziooath SSN.

Si precisa che I'attivita di servizio non verrawata nel caso in cui i candidati non riportinamte
settimanali di attivita lavorativa o indichino un di ore settimanali pari a 999. Sara cura del
candidato, vista la possibilita di stampare la dodaaprima dell'invio definitivo, controllare
accuratamente la correttezza di tutti i dati irtseri

Le richieste di assistenza tecnica possono essareaeunicamente tramite I'apposita funzione
disponibile alla voce “ASSISTENZA” sempre presenédla sezione in alto della pagina web. Tale
funzione prevede l'apertura di un Ticket alla @#&itma. Si precisa che non saranno piu evase
domande di assistenza nei 3 giorni precedentiddeswza del bando.

L'assunzione della suddetta unita di personalenapte determinato sara effettuata, secondo Il
vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavora, favore del candidato che sia in possesso dei
requisiti prescritti, che presenti maggiori titdk valutarsi secondo i criteri fissati dalla nonveat
concorsuale vigente (D.P.R. n. 483/97) e che sufsmmrevolmenteun colloquio volto ad
approfondire le tematiche relative all’area di sfiem competenza professionale.

Il calendario di svolgimento del colloquio, verralyblicato entro i venti giorni successivi dalla
scadenza del presente avviso sul sito internetndaie www.maggioreosp.novara.isezione
“concorsi selezioni”. Tale pubblicazione ha valdienotifica a tutti i candidati interessati i qual
dovranno esibire, il giorno del colloquio, un do@anto di riconoscimento in corso di validita.

L'Azienda si riserva la facolta di pubblicare sulcatato sito istituzionale, ogni eventuale
comunicazione ai candidati.

L'assunzione € subordinata all’esito favorevolelidagcertamenti sanitari effettuati dall’Azienda,
all'autocertificazione dei dati richiesti dal’Ammistrazione ed avverra mediante la stipula di un
contratto individuale di lavoro.

L'Azienda si riserva la facolta di prorogare, saspere, revocare il presente avviso, a Suo
insindacabile giudizio, qualora ne rilevasse laessita o I'opportunita per ragioni di pubblico
interesse.



Per informazioni rivolgersi alla struttura semplitgestione Giuridica del Personale” dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria “Maggiore della CaritaCerso Mazzini n. 18 — Novara.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L'Azienda Ospedaliero-Universitaria Maggiore deCarita di Novara con sede legale in Corso
Mazzini, n. 1, CAP — 58100 - Novara (NO) — e-mditezione.generale@maggioreosp.novarait
qualita di Titolare del trattamento fornisce inf@moni ai candidati/interessati con riguardo al
trattamento dei dati personali conferiti nell’anabitlella partecipazione a selezioni e concorsi
pubblici. Ai sensi degli artt. 13 e 14 del RegolameeUE n.679 del 2016 in materia di protezione
dei dati personali e in attuazione del D.lgs. 1812018, i dati conferitidati personali comuni
nome, cognome, luogo e data di nascita, residecadice fiscale, documento di riconoscimento,
dati di contatto, titoli di studio e di servizigdrizione nelle liste elettorali, informazioni ireti il
nucleo familiare, etc.;_categorie particolari di tigpersonali eventuali disabilita, anche solo
temporanee, etc. dati giudiziareventuali condanne penali, iscrizione nel cagé@lagiudiziale,
etc) saranno trattati per I'esecuzione di un compitimiéresse pubblico o connesso all’esercizio di
pubblici poteri ed esclusivamente per le finaligdla presente procedura come meglio dettagliato
nell'informativa“ ICP — Informativa per i partecipanti a concorsi eeezionf

Il Responsabile per la protezione dei dati persoiiPD) o Data Protection Officer della AOU
Maggiore della Carita di Novara & contattabileiadlirizzo di posta elettronicadpo@slalomsrl.it

Novara, 21 ottobre 2024

Il Direttore Generale
- Dott. Gianfranco ZULIAN -



